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Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных
технологий, прочая;

по ОКВЭД 62.09

Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов;
по ОКВЭД 63.11.1

Деятельность web-порталов;
по ОКВЭД 63.12

Консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления;
по ОКВЭД 70.22

Издание книг;
по ОКВЭД 58.11

Деятельность по обработке данных, предоставление услуг по размещению информации и
связанная с этим деятельность;

по ОКВЭД 63.11

Деятельность консультативная и работы в области компьютерных технологий;
по ОКВЭД 62.02

Разработка компьютерного программного обеспечения;
по ОКВЭД 62.01

Издание прочих программных продуктов;
по ОКВЭД 58.29

Прочие виды полиграфической деятельности;
по ОКВЭД 18.12

Деятельность по организации конференций и выставок;
по ОКВЭД 82.30

Деятельность в области права;
по ОКВЭД 69.10

Деятельность рекламных агентств;
по ОКВЭД 73.11

Научные исследования и разработки в области общественных и гуманитарных наук;
по ОКВЭД 72.20

Деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета, по проведению финансового
аудита, по налоговому консультированию;

по ОКВЭД 69.20

Исследование конъюнктуры рынка и изучение общественного мнения;
по ОКВЭД 73.20

Деятельность по фотокопированию и подготовке документов и прочая специализированная
вспомогательная деятельность по обеспечению деятельности офиса;

по ОКВЭД 82.19

Деятельность по предоставлению прочих вспомогательных услуг для бизнеса, не включенная в
другие группировки;

по ОКВЭД 82.99

Деятельность информационных агентств;
по ОКВЭД 63.91

Регулирование и содействие эффективному ведению экономической деятельности
предприятий.

по ОКВЭД 84.13

Вид деятельности федерального государственного
учреждения (обособленного подразделения)

(указываются виды деятельности федерального государственного учреждения, по которым ему
утверждается государственное задание)



ЧАСТЬ II. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

Код по федеральному
перечню

БН86

1. Наименование работы

Формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для
самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального,
интеллектуального потенциалов подростков и молодежи.

2. Категории потребителей работы

В интересах общества.

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы

 Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы

2 3 4 5 7 86 9

Показатель, характеризующий
условия (формы) выполнения

работы
Показатель качества работы

Направлени
я

реализации
молодежной

политики

наименование
показателя

единица измерения

 наименова
ние

код по
ОКЕИ

Значение показателя качества работы

2025 год
(очередно

й
финансовы

й год)

101

2026 год
(1-й год

планового
периода)

11

2027 год
(2-й год

планового
периода)

12

Допустимые (возможные)
отклонения от установленных
показателей качества работы

в процентах
в абсолютных

величинах

13 14



840000Ф.99.1.БН86АА00000

Организация
мероприятий,
направленны

х на
формировани

е системы
развития

талантливой
и

инициативно
й молодежи,
формировани
е системы по
продюсирова

нию,
поддержке,
продвижени

ю, в том
числе

информацио
нному,

творческих
проектов
молодых
людей,

творческую
самореализац
ию молодых

людей,
повышение

их
квалификаци
и по данному
направлению

Количество
участников

Человек 792 2250,0000 2250,0000 2250,0000 5,0000

Количество
публикаций в

информационн
ых источниках

Единица 642 105,0000 105,0000 105,0000 5,0000

3.2. Показатели, характеризующие объем работы



 Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий
содержание работы

2 3 4 5 7 86 9

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы

Показатель объема работы

Направ
ления

реализа
ции

молоде
жной

полити
ки

наименование
показателя

единица измерения

 наименова
ние

код по
ОКЕИ

Значение показателя объема работы

2025 год
(очередной
финансовый

год)

10 11

описание работы

1

2026 год
(1-й год

планового
периода)

12

2027 год
(2-й год

планового
периода)

13

Размер платы (цена, тариф)

2025 год
(очередной
финансовый

год)

14

2026 год
(1-й год

планового
периода)

15

2027 год
(2-й год

планового
периода)

16

Допустимые (возможные)
отклонения от установленных

показателей объема работы

в процентах
в абсолютных

величинах

17 18

840000Ф.99.1.БН86АА00000

Организ
ация

меропри
ятий,

направл
енных

на
формир
ование

системы
развити

я
талантл
ивой и

инициат
ивной

молоде
жи,

формир
ование

системы
по

продюс
ировани

ю,
поддерж

ке,
продви
жению,
в том
числе

Количество
мероприятий

Единица 17,0000642 17,0000 17,0000 0,0000 0,0000 0,0000 5,0000



информ
ационно

му,
творчес

ких
проекто

в
молоды

х
людей,
творчес

кую
самореа
лизацию
молоды

х
людей,
повыше
ние их

квалифи
кации

по
данному
направл

ению

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления



Раздел 2

Код по федеральному
перечню

БН87

1. Наименование работы

Вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность,
а также по развитию гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни.

2. Категории потребителей работы

В интересах общества.

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы

 Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы

2 3 4 5 7 86 9

Показатель, характеризующий
условия (формы) выполнения

работы
Показатель качества работы

Направлени
я

реализации
молодежной

политики

наименование
показателя

единица измерения

 наименова
ние

код по
ОКЕИ

Значение показателя качества работы

2025 год
(очередно

й
финансовы

й год)

101

2026 год
(1-й год

планового
периода)

11

2027 год
(2-й год

планового
периода)

12

Допустимые (возможные)
отклонения от установленных
показателей качества работы

в процентах
в абсолютных

величинах

13 14



840000Ф.99.1.БН87АА00000

Организация
и проведение
экспозиций,

выставок,
форумов,

конференций
, фестивалей,
конкурсов и
иных, в том

числе
международн

ых,
просветитель

ских и
культурно-
массовых

мероприятий,
направленны
х на развитие
предпринима

тельского
потенциала
молодежи, в
том числе в

области
социального
предпринима

тельства и
деловой

активности

Количество
участников

Человек 792 580,0000 580,0000 580,0000 5,0000

Количество
публикаций в

информационн
ых источниках

Единица 642 105,0000 105,0000 105,0000 5,0000

3.2. Показатели, характеризующие объем работы



 Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий
содержание работы

2 3 4 5 7 86 9

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы

Показатель объема работы

Направ
ления

реализа
ции

молоде
жной

полити
ки

наименование
показателя

единица измерения

 наименова
ние

код по
ОКЕИ

Значение показателя объема работы

2025 год
(очередной
финансовый

год)

10 11

описание работы

1

2026 год
(1-й год

планового
периода)

12

2027 год
(2-й год

планового
периода)

13

Размер платы (цена, тариф)

2025 год
(очередной
финансовый

год)

14

2026 год
(1-й год

планового
периода)

15

2027 год
(2-й год

планового
периода)

16

Допустимые (возможные)
отклонения от установленных

показателей объема работы

в процентах
в абсолютных

величинах

17 18

840000Ф.99.1.БН87АА00000

Организ
ация и

проведе
ние

экспози
ций,

выставо
к,

форумо
в,

конфере
нций,

фестива
лей,

конкурс
ов и

иных, в
том

числе
междун
ародных

,
просвет
ительск

их и
культур

но-
массовы

х
меропри

ятий,
направ

Количество
мероприятий

Единица 6,0000642 6,0000 6,0000 0,0000 0,0000 0,0000 5,0000



ленных
на

развити
е

предпри
нимател
ьского

потенци
ала

молоде
жи, в
том

числе в
области
социаль

ного
предпри
нимател
ьства и
деловой
активно

сти

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления



ЧАСТЬ III. Прочие сведения о государственном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения государственного
задания

ликвидация учреждения;

реорганизация учреждения.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) государственного задания

Учреждение ведет и осуществляет хранение документов, касающихся выполнения государственного задания.

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

2 3

Формы контроля Периодичность
Федеральные органы исполнительной власти (государственные органы),
осуществляющие контроль за выполнением государственного задания

1

камеральная проверка Ежегодно Федеральное агентство по делам молодежи

отчет о выполнении государственного задания Ежеквартально Федеральное агентство по делам молодежи

выездная проверка Ежегодно Федеральное агентство по делам молодежи

4. Требования к отчетности о выполнении государственного задания

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания Квартальная

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания До 10 апреля, до 10 июля, до 10 октября отчетного года, итоговый отчет - до 1 февраля года, следующего за отчетным
периодом.

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении государственного
задания

-

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении государственного задания Отчетность о выполнении государственного задания должна быть размещена в сети «Интернет» на официальном
сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru в течении 10 дней
со дня утверждения директором ФГБУ «Центр содействия молодым специалистам».

5. Иные показатели, связанные с выполнением государственного задания

Допустимое (возможное) отклонение от выполнения государственного задания, в %: 5,0000.


